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Часть 1.

Подготовительные работы
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Система работы с  локальной нормативной базой

• Положение о порядке создания, утверждения, изменения ЛНА
(с описанием алгоритма работы над ЛНА, вкл. аудит ЛНА).

• Наличие перечня ЛНА (имеющихся и необходимых).

• Наличие раздела по работе с ЛНА в плане ВСОКО (с датами,
ответственными лицами).

• Наличие ссылок на нормативные правовые акты в тексте ЛНА.

• Наличие основного текста какого-либо порядка в одном ЛНА,
а в других ЛНА наличие ссылки на данный документ.

• Учет особенностей делопроизводства (наличие реестра ЛНА).
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Надо помнить!

ч.1 ст. 28 № 273-ФЗ.

ОО обладает автономией, под которой понимается
самостоятельность в осуществлении образовательной, научной,
административной, финансово-экономической деятельности,
разработке и принятии локальных нормативных актов
в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными
нормативными правовыми актами РФ и уставом ОО.
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Локальные нормативные акты –
не попасть впросак 

Надо проверить, что:

1. ЛНА не превышают полномочия ОО

2. ЛНА не дублируют друг друга

3. ЛНА не противоречат друг другу

4. ЛНА разработаны и приняты в соответствии с действующим
законодательством, Уставом ОО и правилами делопроизводства
ОО
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Надо помнить!

ч.1 ст. 30 № 273-ФЗ.

ОО принимает ЛНА, содержащие нормы, регулирующие
образовательные отношения, в пределах своей компетенции
в соответствии с законодательством РФ в порядке, установленном
ее уставом.
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Так 
можно?





Вопросы:
⁻ Что написано в Уставе о принятии ЛНА (ч.1 ст.30 №273-ФЗ)?
⁻ Надо ли согласовывать с другими участниками образовательных

отношений (ч.3 ст.30 №273-ФЗ)?
⁻ Оформлены ли реквизиты по ГОСТ Р 7.0.97-2016?
⁻ Каковы особенности делопроизводства, принятые в ОО?
⁻ Предусмотрена ли процедура ознакомления (ч. 2 ст. 22 ТК РФ,

№273-ФЗ)?
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Правила утверждения документов

ГОСТ Р 7.0.97-2016 
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ГОСТ

• «ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт РФ. Система
стандартов по информации, библиотечному и издательскому
делу. Организационно-распорядительная документация.
Требования к оформлению документов» (утв. Приказом
Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст) (в ред. от 14.05.2018).
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Надо помнить!

ч. 8 ст. 28 № 273-ФЗ.

ОО вправе применять в своей деятельности электронный
документооборот, который предусматривает создание, подписание,
использование и хранение документов, связанных с деятельностью
ОО, в электронном виде без дублирования на бумажном носителе,
если иное не установлено настоящим Федеральным законом.
Решение о введении электронного документооборота и порядок
его осуществления утверждаются ОО по согласованию с ее
учредителем.
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Часть 2.

Изучение нормативных правовых актов

СПбЦОКОиИТ



Сайт http://publication.pravo.gov.ru
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https://regulation.gov.ru/Projects#departments=119

Информация с сайта от 02.12.24



https://regulation.gov.ru/projects#departments=68

Информация с сайта от 02.12.24



273-ФЗ: Как понять, есть ли НПА?

• Часть 7 статьи 34 №273-ФЗ:

Зачет организацией, осуществляющей образовательную деятельность,
в установленном федеральным органом исполнительной власти,
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего
образования, совместно с федеральным органом исполнительной власти,
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего
образования, порядке результатов освоения обучающимися учебных
предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных
образовательных программ в других организациях, осуществляющих
образовательную деятельность.
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https://base.garant.ru/74573172/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_1000


НПА к части  7 статьи 34 №273-ФЗ:

УТВЕРЖДЕН

приказом Министерства науки и высшего
образования Российской Федерации

и Министерства просвещения
Российской Федерации

от "30" июля 2020 г. № 845/369

Порядок
зачета организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность
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https://base.garant.ru/74573172/


273-ФЗ: Как понять, обязателен ли ЛНА?

пп. 2,3 № 845/369
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1       2       3       4

1. – обязательность исполнения НПА для физ.лица
2. – обязательность исполнения НПА для ИП
3. – обязательность исполнения НПА для юр.лица
4. – обязательность исполнения НПА для иной категории
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Часть 3.

Непосредственная разработка ЛНА
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Алгоритм действий

• Разработка структуры ЛНА

• Определение целевой аудитории

• Учет принципа объективности при разработки ЛНА

• Разработка последовательности действий всех участников
процесса в рамках данного ЛНА
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Федеральный закон от 31.07.2020 № 247-ФЗ 
(ред. от 08.08.2024) 

"Об обязательных требованиях в Российской Федерации"
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http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_358670/


Статья 10. Условия установления 
обязательных требований

1. При установлении обязательных требований нормативными правовыми актами Правительства РФ,
федерального органа исполнительной власти или уполномоченной организации должны быть соблюдены
принципы, установленные настоящим Федеральным законом, и определены:

1) содержание обязательных требований (условия, ограничения, запреты, обязанности);

2) лица, обязанные соблюдать обязательные требования;

3) в зависимости от объекта установления обязательных требований:
а) осуществляемая деятельность, совершаемые действия, в отношении которых устанавливаются обязательные требования;

б) лица и используемые объекты, к которым предъявляются обязательные требования при осуществлении деятельности,
совершении действий;

в) результаты осуществления деятельности, совершения действий, в отношении которых устанавливаются обязательные
требования;

4) формы оценки соблюдения обязательных требований (государственный контроль (надзор), привлечение
к административной ответственности, предоставление лицензий и иных разрешений, аккредитация, оценка
соответствия продукции и иные формы оценки и экспертизы);

5) федеральные органы исполнительной власти и уполномоченные организации, осуществляющие оценку
соблюдения обязательных требований.
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Вопрос

Выберите из предложенного перечня те особенности, которые
будут подробно описаны в Положении о формах,
периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся



Признаки объективности ЛНА
Признак Описание

Нормативная база Актуальная и достаточная

Список участников (целевая 
аудитория)

Учет всех заинтересованных лиц в тексте ЛНА

Порядок действий Понятный и достаточный на всех этапах

Действия контролируемы 
(сроками и отв. лицами)

Указаны сроки и ответственные лица

Перечень приложений и 
дополнительных материалов 

при необходимости
(форма заявления, титульного листа, служебной записки)

Субъективный фактор Исключен! 
Результат зависит не от одного человека, ключевые
решения принимаются коллегиально
Избегать слов: … определяется педагогом
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Практическая работа

Сокращения:
ФОС – фонд оценочных средств
ГОП – график оценочных процедур
ТК – текущий контроль успеваемости
ПА – промежуточная аттестация
РП – рабочая программа

Положение о формах, периодичности и 
порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся 
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Задание:

Определить всех действующих лиц1

Изучить предложенную
циклограмму

2

Вклеить отдельные действия в
нужные ячейки

3

Дополнить циклограмму
недостающими действиями

4

Определить перечень приложений к
положению

5



Модельное положение о формах, периодичности и порядке 
текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся 


